कळला संचालनालयाच्या नियंत्रणाखालील 
शासकीय कला महाविद्यालयांमधील अधिष्ठाता या 
संवर्गाला सातव्या वेतन आयोगानुसार सुधारित 
वेतन संरचना लागू करण्याबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
उच्च व तंत्रशिक्षण विभाग, 
शासन निर्णय क्र. एडीआर - २०१९/प्र.क्र. १२४/तांशि६, 
मंत्रालय, विस्तार भवन, मादाम कामा मार्ग, 
हुतात्मा राजगुरू चौक, मुंबई - ४०००३२. 
दिनांक : १० डिसेंबर, २०२०. 


वाचा :- १) वित्त विभाग शासन निर्णय वेपुर-२०१८/प्र.क्र. ४४/सेवा-९, 
दिनांक १ जानेवारी, २०१९ 
२) वित्त विभाग अधिसूचना क्रमांक वेपुर-२०१९/प्र.क्र. १/सेवा-९, 
दिनांक ३० जानेवारी, २०१९ 
३) वित्त विभाग परिपत्रक क्रमांक वेपुर-२०१९/प्र.क्र.८/सेवा-९, 
दिनांक २० फेब्रुवारी,२०१९ 
४उच्च व तंत्र शिक्षण विभागाचा शासन निर्णय क्रमांक संकीर्ण-२०१८/प्र.क्र.५६/विशि-१ 
दिनांक ८ मार्च,२०१९ 
५) वित्त विभाग परिपत्रक क्रमांक वेपुर-२०१९/प्र.क्र.८/सेवा -९ दिनांक ३० मे,२०१९ 
६)संचालळक, कला संचालनालय, महाराष्ट्र राज्य यांचे पत्र क्र. डिओओ- 
२०१९/तीन/०४०६, दिनांक ५ मार्च, २०१९. 
प्रस्तावना : 
सातव्या केंद्रीय वेतन आयोगाच्या शिफारशीसंदर्भातील केंद्र शासनाचे निर्णय विचारात घेवून राज्य 
शासकीय व इतर पात्र कर्मचाऱ्यांच्या वेतनश्रेणीत सुधारणा करण्याच्या दृष्टीने शिफारशी करण्यासाठी 
श्री. के. पी. बक्षी, सेवानिवृत्त अप्पर मुख्य सचिव यांच्या अध्यक्षतेखाली राज्य वेतन सुधारणा समिती,२०१७ 
स्थापन करण्यात आली होती. सदर समितीने केलेल्या शिफारशी काही फेरफारांसह स्वीकृत करण्याचा निर्णय 
वित्त विभागाचा शासन निर्णय वेपुर-२०१८/प्रक्र ४४/सेवा-९ दिनांक १ जानेवारी,२०१९ अन्वये घेण्यात आला 
आहे. 
०२. राज्य शासकीय कर्मचाऱ्यांना ७ वा वेतन आयोग लागू करण्यासाठी वित्त विभाग अधिसूचना क्रमांक वेपुर 
२०१९/प्रक्र १/सेवा-९ दिनांक ३० जानेवारी,२०१९ अन्वये महाराष्ट्र नागरी सेवा (सुधारित वेतन) नियम,२०१९ 
अधिसूचित करण्यात आले असून सदर नियम दिनांक १ जानेवारी,२०१६ पासून लागू करण्यात आले आहेत. 
सदर अधिसूचनेतील पृष्ठ क्र.११५-११६ वर कला संचालनालयाच्या आस्थापनेवरील पदनामांचा समावेश आहे. 
तथापि, अधिष्ठाता या पदाच्या ६ व्या वेतन आयोगातील वेतनश्रेणींना अनुसरुन ७ व्या आयोगात प्रस्तावित 
वेतनश्रेणीसंदर्भात संभ्रम असल्यामुळे सदर पदांचा समावेश उक्त दिनांक ३० जानेवारी,२०१९ च्या अधिसूचनेत 
करण्यात आला नव्हता. 
०३. वित्त विभागाचे परिपत्रक क्रमांक वेपुर-२०१९/प्रक्र ८/सेवा -९ दिनांक २० फेब्रुवारी,२०१९ अन्वये 
वेतननिश्चितीबाबतची सविस्तर कार्यपध्दती विहित करण्यात आली आहे. तसेच, दिनांक ३० मे,२०१९ च्या 
परिपत्रकान्वये राष्ट्रीय निवृत्तिवेतन योजना अथवा परिभाषित अंशदायी निवृत्तिवेतन योजना लागू असलेल्या 
कर्मचाऱ्यांच्या थकबाकी प्रदानासंबंधी स्पष्टीकरण देण्यात आले आहे. 


शासन निर्णय क्रमांकः एडीआर - २०१९/प्र.क्र. १२४/तांशि ६, 


कला संचालनालयाच्या नियंत्रणाखालील शासकीय कला महाविद्यालयांमधील अधिष्ठाता संवर्गाला ७ 
व्या वेतन आयोगानुसार वेतन संरचना मंजूर करण्याची तसेच “पे मॅट्रीक्स स्तर” मंजूर करण्याची बाब शासनाच्या 
विचाराधीन होती, त्यानुसार पुढीलप्रमाणे निर्णय घेण्यात आला आहे. 


शासन निर्णय:- 

०१. कला संचालनालयाच्या नियंत्रणाखालील शासकीय कला महाविद्यालयांमधील अधिष्ठाता या संवर्गास 
खालील विवरणपत्रात दर्शविल्याप्रमाणे सातव्या वेतन आयोगानुसार दिनांक १ जानेवारी, २०१६ पासून सुधारित 
वेतन संरचना लागू करण्यास शासन मंजूरी देण्यात येत आहे. सुधारित वेतन संरचनेतील वेतननिश्चिती 
संदर्भाधीन क्रमांक २ येथे नमूद शासन अधिसूचना दिनांक ३० जानेवारी,२०१९ आणि संदर्भाधीन क्रमांक ३ येथे 
नमूद शासन परिपत्रक दिनांक २० फेब्रुवारी, २०१९ आणि त्यानुषंगाने निर्गमित केलेल्या आदेशांनुसार करावी. 


अ.क्र. | पदनाम | विद्यमान वेतनश्रेणी व सुधारित वेतनसंरचना 
असल्यास विशेष वेतन 
वेतन बंड ग्रेड वेतन 
(रुपये) (रुपये) 
| 2 3 ४ षु 
a अधिष्ठाता | 9400-32400 ८६०० Academic Level 13 A 
(131400-217100) with 
rationalized entry pay of 
Rs.131400 (UGC) 


०२. सुधारित वेतन संरचनेनुसार वेतननिश्चिती स्वीकारण्यासाठी शासकीय कला महाविद्यालयामधील 
अधिष्ठाता या पदावरील कर्मचारी, हे आदेशा निर्गमित झाल्याच्या दिनांकापासून १ महिन्याच्या आत, या शासन 
निर्णयासोबत जोडलेल्या जोडपत्र-एक येथील नमुन्यात विकल्प देतील. तसेच, जोडपत्र-दोन मधील नमुन्यात 
बंधपत्र सादर करतील. विकल्प विहित मुदतीत प्राप्त झाले नाही तर, कर्मचाऱ्याने दिनांक १ जानेवारी, २०१६ 
रोजी व त्याच दिवसापासून सुधारित वेतन संरचनेची निवड केली आहे, असे समजण्यात येईल. अशा प्रकरणी 
कार्यालय प्रमुख अशा कर्मचाऱ्याकडून या शासन निर्णयासोबतच्या जोडपत्र-दोनमधील नमुन्यातील बंधपत्र 
करून घेतील. 

०३. सुधारित वेतन संरचना वेतन अदा करण्याच्या नियमाबाबत काही शांका उपस्थित झाल्यास त्याबाबतची 
प्रकरणे कला संचालक, कला संचालनालय, महाराष्ट्र राज्य मुंबई यांच्याकडे सादर करावीत. आवश्‍यकता 
भासल्यास कला संचालकांनी अशी प्रकरणे शासनास सादर करावीत. 

०४. सातव्या वेतन आयोगानुसार सुधारित वेतनश्रेण्या लागू केल्यामुळे होणारा अतिरिक्‍त खर्च मागणी क्रमांक- 
डब्ल्यू ४, २२०५ - कला व संस्कृती, १०१ - ललित कला शिक्षण, (०२) शासकीय कला संस्था, (०२)(०१) 
शासकीय कला संस्था (अनिवार्य, ०१- वेतन (२२०५ ००३७) या लेखाशिर्षाखाली खर्ची घालावा व त्या 
लेखाशिर्षाखाली मंजूर अनुदानातून भागवावा. कला संचालक, कला संचालनालय, महाराष्ट्र राज्य मुंबई यांनी 
सुधारित अंदाज तयार करताना सदर अतिरिक्त खर्च विचारात घ्यावा. 
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झासन निर्णय क्रमांकः एडीआर - २०१९/प्र.क्र. १२४/तांशि ६, 


०५. दिनांक जानेवारी, २०१६ रोजी सेवेत असलेल्या सर्व कर्मचाऱ्यांच्या बाबतीत वेतनाची थकबाकी प्रदान 
करण्याची कार्यवाही वित्त विभागाच्या दिनांक २० फेब्रुवारी, २०१९ परिपत्रकातील नियम १४ मधील तरतूदी 
तसेच, वित्त विभाग परिपत्रक वेपुर-२०१९/प्र.क्र.८/सेवा -९ दिनांक ३० मे,२०१९ मधील तरतुदीनुसार करावी. 

हा शासन निर्णय वित्त विभागाच्या सहमतीने त्यांचा अनौपचारिक संदर्भ क्र. २०५/२०२०/सेवा-९ 
दिनांक ३ सप्टेंबर,२०२० अन्वये निर्गमित करण्यात येत आहे. 

सदर झासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर उपलब्ध 

करून देण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०२०१२१०१२०९२३८८०८ असा आहे. सदर आदेश डिजीटल 
स्वाक्षरीने साक्षांकित करून काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने , 


प्रति, 


शः 


Sandesh २१]. डय a enn 
Educati: ‘ment, post 1032, st=Maharashtra, 
2.5. 

Utekar 


(संदेश उतेकर) 
कार्यासन अधिकारी, महाराष्ट्र शासन 


मा.मंत्री, उच्च व तंत्र शिक्षण यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई. 

मा.राज्य मंत्री, उच्च व तंत्र शिक्षण यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई 
महालेखापाल, महाराष्ट्र ( लेखा व अनुज्ञेयता ) ( लेखा परिक्षा), मुंबई / नागपूर. 
प्रधान सचिव, उच्च व तंत्र शिक्षण यांचे स्वीय सहायक, मंत्रालय, मुंबई. 


. वित्त विभाग (सेवा-९) व (व्यय-५), मंत्रालय, मुंबई 
. कला संचालक, कला संचालनालय, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई 
. निवासी लेखा परिक्षा अधिकारी, मुंबई. 


अधिदान व लेखा अधिकारी, मुंबई 
जिल्हा कोषागार अधिकारी (सर्व) संचालकांमार्फत 


१०. अधिष्ठाता, सर्व शासकीय कला महाविद्यालये. 
११. निवड नस्ती (तांशि ६) 
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शासन निर्णय क्रमांकः एडीआर - २०१९/प्र.क्र. १२४/तांशि ६, 


शासन निर्णय क्रमांक एडीआर-२०१९/प्र.क्र.१२४/तांशि-६ दिनांक १० डिसेंबर,२०२० चे परिशिष्ट 


Pay Matrix 
Pay Band (Rs. ) 15600-39100 
Grade Pay (Rs.) 8600 
Academic Level 13 A 
Rationalized Entry Pay (Rs.)1 1,31,400 
2, 1,35,300 
3 1,39,400 
4 1,43,600 
5 1,47,900 
16] 1,52,300 
7 1,56,900 
[18 | 1,61,600 
ES eee 1,66,400 
10 1,71,400 
11 1,76,500 
12 1,81,800 
13 1,87,300 
14 1,92,900 
15 1,98,700 
16 2,04,700 
17 2,10,800 
18 2,17,100 
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शासन निर्णय क्रमांकः एडीआर - २०१९/प्र.क्र. १२४/तांशि ६, 


(उच्च व तंत्र शिक्षण विभागाचा शासन निर्णय क्रमांक:-एडिआर २०१९/प्रक्र १२४/तांशि ६ 
दिनांक १० डिसेंबर,२०२० चे सहपत्र) 


जोडपत्र एक 
विकल्पाचा नमुना 
वे... जो. कंग्वान्यांचे नांव श्री/श्रीमती / कमारी es 
बी. Uric) Ue ० ses eee ee esaeee se eeeseesaseeae *कायम/स्थानापन्न 
(क) विद्यमान वेतन सरंचना : वेतन बँड पीबी - **------ रपये ease ग्रेड वेतनं रुपये---------- 
(ड) सुधारित वेतन संरचना : वेतन स्तर एस-***----------- राण कती 
(ji? “apie ele नात ee ee त्व विकत et 


र, AL * sil/sitadil/@aR-------------------------------------------------------------- 
*(9) १ जानेवारी २०१६ पासून सुधारित वेतन संरचनेची निवड करतो/करते. 
*(२) मी धारण करीत असलेल्या पदाची विद्यमान वेतनश्रेणी पुढीलप्रमाणे चालू ठेवण्याची निवड करतो/करते. 
* माझ्या पुढील वेतनवाढीच्या दिनांकापर्यंत-------- 
* ATS] deat way --------------- पर्यंत वाढवणाऱ्या नंतरच्या वेतनवाढीच्या 
दिनांकापर्यंत. 
* मी पद रिक्‍त करेपर्यंत किंवा विद्यमान वेतनश्रेणीत वेतन घेण्याचे बंद करेपर्यंत. 


3. हा विकल्प अंतिम असून, त्याम ध्ये या दिनांकानंतर सुधारणा करण्यात येणार नाही. 


ठिकाण : सही 
दिनांक : नाव १०-०० ०. 
(केवळ कार्यालयाने भरावयाचे) 


प्रमाणित करण्यात येते की, * कायम/स्थानापन्न पद धारण करीत असलेल्या 
*SH1/ SITHH/ PANI----------------------------------------------------- यांनी हा 
विकल्प, यथोचितरित्या स्वाक्षरीसह व विहित दिनांकापूर्वी मला सादर केला आहे. 


ठिकाण : सही 

दिनांक : गाची ee 
Hass WA -------------- 

*लागू नसेल ते खोडावे. 


**वेतन बँड क्रमांक नमूद करावा. 
**“वेतन स्तर क्रमांक नमूद करावा. 


Det ure क्रमांकः एडीआर - २०१९/प्र.क्र. १२४/तांशि ६, 


(उच्च व तंत्र शिक्षण विभागाचा शासन निर्णय क्रमांक:-एडिआर २०१९/प्रक्र १२४/तांशि ६ 
दिनांक १० डिसेंबर,२०२० चे सहपत्र) 


जोडपत्र - दोन 
वचन पत्र 


i a कयतात त कक मह्या ee असे वचन देतो की, 
महाराष्ट्र नागरी सेवा ( सुधारित वेतन) नियम, २०१९ मधील तरतूदींशी विसंगत वेतननिश्चितीच्या 
परिणामी किंवा पुढे वेतननिश्चितीमध्ये विसंगती आढळून आल्यामुळे मला अतिप्रदान झाल्याचे 
निदर्शनास आल्यास ते भविष्यात मला प्रदान करण्यात येणाऱ्या रकमेतून समायोजीत करुन किंवा 
इतर प्रकारे शासनास परत करेन . 


ठिकाण : सही 
दिनांक : निर तद 
पदनाम-------------------- 


पृष्ठ ६ पैकी ६ 


